
ÍNDICE 

 

I ESTUDIOS DE DERECHO MERCANTIL 

 

A) PARTE GENERAL 

 

CAPÍTULO 1 OPERACIONES Y ÁMBITO DE LA REGULACIÓN DE LAS MODIFICACIONES 

ESTRUCTURALES 

I. Introducción 

II. Estructura legal del Real Decreto-Ley 5/2023 

III. Ámbito objetivo y subjetivo 

IV. Limitaciones y exclusiones del ámbito de aplicación 

V. Las operaciones de modificación estructural 

VI. Bibliografía 

 

CAPÍTULO 2 EL PROYECTO DE LAS MODIFICACIONES ESTRUCTURALES 

I. Introducción. La entrada en vigor del nuevo régimen legal 

II. El proyecto de modificación estructural en general 

III. El proyecto de transformación por cambio de tipo social 

IV. El proyecto de fusión interna 

V. El proyecto de escisión interna 

VI. El proyecto de cesión global de activo y pasivo interna 

VII. El Proyecto de Modificación Estructural Transfronteriza Intraeuropea en General 

VIII. El proyecto de transformación transfronteriza intraeuropea 

IX. Los proyectos de fusión, escisión o cesión global de activos y pasivo transfronterizas 

intraeuropeas 

X. El proyecto de modificación estructural transfronteriza extraeuropea 

XI. Bibliografía 

 

CAPÍTULO 3 EL INFORME DEL ÓRGANO DE ADMINISTRACIÓN EN LAS 

MODIFICACIONES ESTRUCTURALES 

I. Introducción. El informe del órgano de administración como elemento común de las 

modificaciones estructurales 

II. Funciones y efectos del informe 

III. Requisitos del informe 

IV. Contenido del informe 



V. Exoneración del informe 

VI. Otra información de los administradores 

VII. Bibliografía 

 

CAPÍTULO 4 EL INFORME DE EXPERTOS INDEPENDIENTES 

I. Introducción 

II. El informe de expertos independientes: disposiciones comunes 

III. El informe de expertos independientes y su importancia como mecanismo de tutela a los 

acreedores 

IV. El informe de expertos independientes en caso de transformación 

V. El informe de expertos independientes en caso de fusión 

VI. El informe de expertos independientes en caso de escisión 

VII. El informe de expertos independientes en caso de modificación estructural transfronteriza 

VIII. Designación 

IX. Realización del informe 

X. Remuneración 

XI. Responsabilidad 

XII. Bibliografía 

 

CAPÍTULO 5 LOS BALANCES EN LAS MODIFICACIONES ESTRUCTURALES 

I. Introducción 

II. Referencia a la declaración sobre la situación financiera 

III. El balance de transformación por cambio de tipo social 

IV. Los balances de fusión y escisión en las modificaciones estructurales internas 

V. Referencia a las restantes modificaciones estructurales 

VI. Bibliografía 

 

CAPÍTULO 6 EL DERECHO DE INFORMACIÓN DEL SOCIO Y OTROS INTERESADOS EN 

LAS MODIFICACIONES ESTRUCTURALES 

I. Introducción 

II. La configuración de los derechos de información de las partes interesadas en la fase previa 

al acuerdo de modificación estructural 

III. La configuración de los derechos de información de las partes interesadas en la fase 

posterior al acuerdo de modificación estructural 

IV. La vulneración de los derechos de información de las partes interesadas y la impugnación 

del acuerdo de modificación estructural 



V. Bibliografía 

 

CAPÍTULO 7 EL ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL EN LAS MODIFICACIONES 

ESTRUCTURALES 

I. Introducción 

II. La formación de la voluntad social para la adopción del acuerdo de modificación estructural 

III. El acuerdo modificatorio del proyecto de modificación estructural 

IV. El acuerdo de modificación estructural adoptado en junta universal 

V. La exclusión de causas de impugnación del acuerdo de modificación estructural 

VI. El acuerdo de modificación estructural en las sociedades en crisis 

VII. Bibliografía 

 

CAPÍTULO 8 EL DERECHO DE ENAJENACIÓN DE LAS ACCIONES, PARTICIPACIONES O 

CUOTAS DE LOS SOCIOS 

I. Introducción. Fundamento y naturaleza del Derecho de enajenación ante una modificación 

estructural 

II. Supuestos en que procede 

III. Ejercicio del Derecho 

IV. Consecuencias del ejercicio del Derecho de enajenación 

V. Bibliografía 

 

CAPÍTULO 9 LA PROTECCIÓN DE LOS ACREEDORES EN LAS MODIFICACIONES 

ESTRUCTURALES 

I. La Directiva de movilidad transfronteriza y su trasposición al Derecho español. 

Consideraciones generales 

II. La protección de los acreedores en la Directiva de movilidad transfronteriza 

III. Reglas tuitivas comunes a todas las operaciones (internas y transfronterizas) en el nuevo 

régimen 

IV. Reglas tuitivas particulares para algunas operaciones en el nuevo régimen 

V. Bibliografía 

 

CAPÍTULO 10 EFICACIA Y VALIDEZ DE LAS MODIFICACIONES ESTRUCTURALES 

I. Introducción. Generalidades 

II. Antecedentes: comparación con la Ley de Modificaciones Estructurales 

III. Nuevo régimen de nulidad de la fusión 

IV. La impugnación de la Modificación Estructural antes de ser eficaz 

V. La tutela resarcitoria contra la modificación estructural eficaz 



VI. Bibliografía 

 

B) PARTE ESPECIAL 

 

CAPÍTULO 11 LA TRANSFERENCIA INTERNACIONAL DEL DOMICILIO SOCIAL Y LA 

TRANSFORMACIÓN TRANSFRONTERIZA 

I. Introducción 

II. Posibilidades y perspectivas en la transferencia internacional de sede 

III. Alcance de la regulación contenida en la Ley de Modificaciones Estructurales 

IV. Transformaciones transfronterizas intraeuropeas 

V. Transformaciones transfronterizas extraeuropeas 

 

CAPÍTULO 12 FUSIONES, ESCISIONES Y CESIONES GLOBALES TRANSFRONTERIZAS 

(INTRA- Y EXTRAEUROPEAS) 

I. Presentación 

II. Algunas cuestiones generales previas 

III. Ámbito de aplicación 

IV. Proyecto común de fusión 

V. Publicidad 

VI. Informe del órgano de administración 

VII. Informe de experto independiente 

VIII. Balance de fusión 

IX. Aprobación por la Junta General 

X. Protección de los socios 

XI. Protección de los acreedores 

XII. Certificados previos a la fusión 

XIII. Control de legalidad de la fusión 

XIV. Registro, fecha de efectos y nulidad 

XV. Fusiones especiales 

XVI. Escisión transfronteriza intraeuropea 

XVII. Cesión global de activo y pasivo transfronteriza intraeuropea 

XVIII. Operaciones transfronterizas extraeuropeas 

XIX. Bibliografía 

 

 



CAPÍTULO 13 LAS MODIFICACIONES ESTRUCTURALES SIMPLIFICADAS 

I. Presentación 

II. Ámbito de aplicación de la especialidad 

III. Presupuestos de la simplificación procedimental 

IV. Requisitos cuya aplicación se exime 

V. Información sobre la fusión 

VI. Normas de procedimiento aplicables en todo caso 

VII. Otros supuestos legales de simplificación en el procedimiento 

VIII. Bibliografía 

 

CAPÍTULO 14 LAS MODIFICACIONES ESTRUCTURALES Y LOS PROCEDIMIENTOS DE 

INSOLVENCIA 

I. Introducción. Las modificaciones estructurales y su relación con las situaciones de 

insolvencia 

II. El marco regulatorio de las modificaciones estructurales concursales y preconcursales 

III. Las modificaciones estructurales en los procedimientos de insolvencia 

IV. Modificación Estructural seguida de un procedimiento de insolvencia 

V. Modificaciones estructurales de los acreedores de sociedades inmersas en procedimientos 

de insolvencia 

VI. Bibliografía 

 

CAPÍTULO 15 LA APLICACIÓN DEL DERECHO DE LA COMPETENCIA A LAS FUSIONES Y 

A OTRAS MODIFICACIONES ESTRUCTURALES DE LAS SOCIEDADES MERCANTILES: 

EL CONTROL DE LAS OPERACIONES DE CONCENTRACIÓN ECONÓMICA 

I. El significado del control de las operaciones de concentración de empresas en el Derecho de 

la Competencia 

II. El ámbito de aplicación del control: concepto de concentración 

III. La regulación del control de concentraciones: la concurrencia del derecho comunitario con el 

derecho nacional 

IV. El control de las concentraciones de empresas en la Unión Europea 

V. El sistema español de control de las concentraciones económicas 

VI. Cuestiones de especial relevancia 

VII. Bibliografía 

 

 

 

 



II ESTUDIOS DE OTRAS DISCIPLINAS 

 

A) CONTABILIDAD 

 

CAPÍTULO 16 EL RÉGIMEN CONTABLE DE LAS COMBINACIONES DE NEGOCIOS: EL 

MÉTODO DE ADQUISICIÓN 

I. Introducción: problemas a considerar 

II. El método de adquisición 

III. Coste de la adquisición 

IV. Elementos adquiridos y su valoración 

V. El fondo de comercio de la combinación 

VI. La diferencia negativa y su tratamiento contable 

VII. La adquisición «inversa» 

VIII. Tratamiento contable de las escisiones 

IX. Contabilidad de la combinación en las entidades adquiridas 

X. Diferencias con la normativa internacional 

XI. Conclusión 

XII. Bibliografía 

 

B) DERECHO LABORAL 

 

CAPÍTULO 17 LA TUTELA DE LOS TRABAJADORES EN LAS MODIFICACIONES 

ESTRUCTURALES DE LAS SOCIEDADES MERCANTILES 

I. Introducción 

II. Derechos de los representantes de los trabajadores en el caso de modificaciones 

estructurales de las sociedades mercantiles 

III. Protección de los Derechos de los trabajadores en el caso de modificaciones estructurales 

de las sociedades mercantiles 

IV. Derecho de los Trabajadores a obtener garantías 

V. Bibliografía 

 

CAPÍTULO 18 FUNDAMENTO Y ALCANCE DE LOS DERECHOS DE IMPLICACIÓN DE LOS 

TRABAJADORES EN LAS SOCIEDADES ANÓNIMAS EUROPEAS Y EN LAS FUSIONES 

TRANSFRONTERIZAS INTRACOMUNITARIAS 

I. La creciente confluencia entre el Derecho Mercantil y el Laboral y el refuerzo de la 

interdisciplinariedad entre ambas ramas del ordenamiento 



II. La conexión elíptica entre la implicación de los trabajadores y los objetivos sociales de la 

Unión Europea 

III. El alcance del concepto de implicación de los trabajadores, su relación con la participación y 

la interconexión de sus principales manifestaciones 

IV. El importante rol de la negociación colectiva en la configuración de los derechos de 

implicación de los trabajadores 

V. Bibliografía 

 

CAPÍTULO 19 LOS DERECHOS DE PARTICIPACIÓN LABORAL EN LAS OPERACIONES 

SOCIETARIAS (TRANSFORMACIONES, FUSIONES, ESCISIONES) TRANSFRONTERIZAS 

EN LA UNIÓN EUROPEA 

I. Los derechos laborales de participación en las modificaciones estructurales transfronterizas 

de las sociedades mercantiles 

II. La participación de los trabajadores en sociedades domiciliadas en España resultantes de 

una modificación transfronteriza intraeuropea 

III. Régimen de los centros de trabajo españoles de sociedades domiciliadas en un Estado 

miembro distinto de España 

IV. Aspectos administrativos (sancionadores) y jurisdiccionales 

V. Bibliografía 

 

C) DERECHO FISCAL 

 

CAPÍTULO 20 INTRODUCCIÓN AL RÉGIMEN TRIBUTARIO DE LAS MODIFICACIONES 

ESTRUCTURALES 

I. Objeto de estudio 

II. El marco normativo aplicable y sus antecedentes 

 

CAPÍTULO 21 EL RÉGIMEN TRIBUTARIO DE LA TRANSFORMACIÓN POR CAMBIO DE 

TIPO 

I. Delimitación del supuesto 

II. Tratamiento de la transformación por cambio de tipo en la imposición directa 

III. Tratamiento de la transformación en el Impuesto sobre Operaciones Societarias 

IV. Bibliografía 

 

CAPÍTULO 22 EL RÉGIMEN TRIBUTARIO DE LA FUSIÓN Y DE LA ESCISIÓN 

I. Consideraciones previas 

II. Tratamiento de la fusión y de la escisión en la imposición directa 

III. Tratamiento de la Transmisión Patrimonial en el Impuesto sobre el Valor Añadido 



IV. Tratamiento de la fusión y de la escisión en el Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales 

y Actos Jurídicos Documentados 

V. Subrogación de la sociedad adquirente en la posición Jurídico-Tributaria de la sociedad 

transmitente 

VI. Bibliografía 

 

CAPÍTULO 23 EL RÉGIMEN TRIBUTARIO DE LA CESIÓN GLOBAL DE ACTIVO Y PASIVO 

I. Tratamiento de la cesión global de activo y pasivo en la imposición directa 

II. Tratamiento de la cesión global de activo y pasivo en la imposición indirecta 

III. Subrogación en la posición jurídico-tributaria de la sociedad cedente 

IV. Bibliografía 

 

CAPÍTULO 24 EL RÉGIMEN TRIBUTARIO DE LA TRANSFORMACIÓN 

TRANSFRONTERIZA 

I. Introducción 

II. Delimitación del supuesto 

III. Tratamiento en la imposición directa 

IV. Tratamiento en el Impuesto sobre Operaciones Societarias 

V. Bibliografía 

 


