iNDICE

1. APROXIMACION HISTORICA Y NATURALEZA JURIDICA
-La atormentada evolucion del trabajo fijo-discontinuo

-Naturaleza juridica del contrato de trabajo fijo discontinuo: tipico vs atipico; unitario vs multiple

2. MODALIDADES DE CONTRATACION FIJA DISCONTINUA

3. FORMALIZACION DEL CONTRATO DE TRABAJO FIJO DISCONTINUO

4. DERECHO DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS FIJAS DISCONTINUAS

5. ESPACIOS ASIGNADOS A LA NEGOCIACION COLECTIVA

6. ¢ QUE SE HA CONSEGUIDO Y QUE NO CON LA REFORMA DE LA CONTRATACION
LABORAL FIJA DISCONTINUA?

BIBLIOGRAFIA



