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Reglamento General de Recaudacién de la Seguridad So-
cial (RD 1415/2004, de 11 de junio)

Reglamento Hipotecario (D 14 Feb. 1947)

Reglamento (CE) 1346/2000, de 29 de mayo, sobre proce-
dimientos de insolvencia

Revista Juridica de Catalunya

Relaciones Laborales: Revista critica de teoria y practica
Registro Oficial de Auditores de Cuentas

Revista del Poder Judicial

Reglamento del Registro Mercantil

Revista de Trabajo y Seguridad Social

Sentencia

siguientes

Sala de Conflictos de Competencia

tomo

Tribunal Constitucional

Tribunal de Conflictos de Jurisdiccion

Tesoreria General de la Seguridad Social

Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas
Tribunal de Justicia de la Unién Europea

Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores (RDLeg.
1/1995, de 24 de marzo)
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Abreviaturas

TS)

TTS)

TS

UGT
UNCITRAL

UTE
vid.
vol.
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Tribunal Superior de Justicia

Tribunales Superiores de Justicia

Tribunal Supremo

Unién General de Trabajadores

United Nations Commission on International Trade Law
(Comisién de las Naciones Unidas para el Derecho Mer-
cantil Internacional -CNUDMI-)

Unién Temporal de Empresas

véase

volumen



